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FE DE ERRATA
En el Tomo XLVIII de la Publicación “PROFESIONALES & EMPRESAS” de CADE, correspondiente al pasa-
do mes de FEBRERO de 2019, se publicó un Artículo cuya autoría es de la Dra. María del Luján Charrutti 
Garcén, donde por error de imprenta el título que lleva ese Artículo no corresponde al mismo.   El título 
del Artículo es “LA PROFESIONALIDAD DEL TRABAJADOR: LÍMITE JURÍDICO AL PODER DE DIRECCIÓN DEL 
EMPLEADOR”, y no “EL EMPLEADOR Y SU RELACIÓN PROFESIONAL CON EL TRABAJADOR”. Éste Artículo 
había sido publicado por CADE en el Tomo XXXVI de Agosto de 2016. Debido a la actualidad del tema, CADE 
decidió volver a publicar el referido Artículo, en la edición de Febrero 2019.


